
 

 

 

 

 

八王子地本は２０２２年４月２６日に「『変革２０２７』の実現に向けた組織の再編について」の

提案を受けました。 

提案では、現業機関の再編や業務の見直しについて示されましたが、新たに現場で担う  

業務についても具体的なものが示されませんでした。また、職場において８月に行われた社員

説明の際は、資料を一方的に読み上げるだけで社員からの質問に対して明確に答えることが

出来ていません。職場では現業機関の業務量が増加し、負担も増すことが危惧されています。

また、首都圏本部に集約されるため、人事異動について不安の声があがっています。施策  

実施予定日が迫る中で、具体的な内容が示されないままで施策実施を向かえることは出来ま

せん。 

本施策が効率化や赤字解消のみを目指すのではなく、車両メンテナンスの技術・技能が  

確実に継承され、安全や車両品質、働きがいが向上するものでなければならないと考えます。 

したがって、下記の通り申し入れますので会社の真摯な回答を要請します。 


